SATZUNG

des Bundesverband Mediation e.V.
(auf Beschluss der MV vom 26.09.2004 und vom 25.09. 2005 geénderte Fassung)

1. Name und Sitz
1.1. Der Verein fuhrt den Namen “Bundesverband Mediation” und wird in das Vereinsregister eingetragen.
1.2. Der Sitz des Vereins ist Minden. Das Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr.

2. Der Zweck

2.1. Der Verein verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar gemeinniitzige Zwecke im Sinne des Abschnitts “steuer-
begunstigte Zwecke” der Abgabenverordnung. Zweck des Vereins ist die Forderung des gewaltfreien Umgangs mit
Konflikten, insbesondere der Mediation sowie der Ausbildung von Mediatorinnen und Mediatoren. Mediation ist die
Vermittlung in Konflikten. Dabei werden die Losungen von den Konfliktparteien selbstverantwortlich mit Hilfe von
Mediatorinnen erarbeitet. Der Satzungszweck wird verwirklicht insbesondere durch die Entwicklung des Konzeptes, die
Verbreitung von Informationen und die Unterstiitzung in Mediationsprozessen und Konflikten.

Der Verein dient der Volksbildung, sowie der Forderung internationaler Gesinnung, der Toleranz auf allen Gebieten der
Kultur und der Volkerverstandigung.

2.2. Der Verein ist parteipolitisch und weltanschaulich unabhangig. Er arbeitet mit allen Interessierten und
Gleichgesinnten zusammen.

2.3. Der Verein ist selbstlos tatig: Er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke. Mittel des Vereins diirfen
nur fir die satzungsmaRigen Zwecke verwendet werden. Die Mitglieder erhalten keine Zuwendungen aus Mitteln des
Vereins. Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck der Korperschaft fremd sind, oder durch
unverhaltnismaRig hohe Vergitungen begiinstigt werden.

3. Mitglieder/Mitgliedschaft

3.1. Mitglied (Berufsverbandsmitglied oder Férdermitglied) kénnen natirliche und juristische Personen werden, soweit
sie die in Ziff. 2 genannten Ziele billigen.

3.2 Besondere Mitgliedschaften

Der Vorstand kann mit Zustimmung der Mitgliederversammlung ,Besondere Mitgliedschaften” einrichten; die
Mitgliedschaftsrechte kdnnen eingeschrankt werden.

3.3. Der Vorstand entscheidet Uber Antrage auf Mitgliedschaft. Bei Ablehnung trifft die Mitgliederversammlung mit
einfacher Mehrheit der anwesenden Mitglieder die endgtiltige Entscheidung.

3.4. Die Hohe des Mitgliedsbeitrags wird von der Mitgliederversammlung festgelegt.

3.5. Ein Mitglied, das voriibergehend von seinen Mitgliedschaftsrechten keinen Gebrauch machen will, kann beim
Vorstand das Ruhen der Mitgliedschaft beantragen. Bei Wiederaufnahme der aktiven Mitgliedschaft leben
Anerkennungen (Mediatorin BM, Ausbilderin fir Mediation BM u.a.) wieder auf.

4 Beendigung der Mitgliedschaft

4.1. Die Mitgliedschaft endet durch Tod, freiwilligen Austritt (Kiindigung) oder Ausschluss (Abs. 3 ff.).

4.2. Eine Kiundigung ist schriftlich zu erklaren und mit einer Frist von 3 Monaten zum Ende eines jeden Kalenderjahres
moglich.

4.3.Mit dem Ende der Mitgliedschaft erlischt eine vom Verein ausgesprochene Anerkennung z.B. als ,Mediatorin BM*,
»AusbilderIn fir Mediation BM*, ohne dass es hierzu einer gesonderten Mitteilung bedarf, mit Ablauf des
Kalenderjahres.

4.4. Ausschluss erfolgt wegen unehrenhafter Handlungen oder vereinsschadigenden Verhaltens.

4.5. Der Ausschluss kann auch bei Nichterfullung der Beitragspflicht nach erfolgloser schriftlicher Mahnung mit einer
letzten Frist von 4 Wochen erfolgen. Der Verzug muss wenigstens in Héhe von zwei Jahresbeitrdgen bestehen.
4.6.Uber einen Ausschluss entscheidet der Vorstand durch Beschluss. Vor der Beschlussfassung muss der Vorstand
dem Mitglied Gelegenheit zur miindlichen oder schriftlichen Stellungnahme geben. Der Beschluss des Vorstandes ist
schriftlich zu begriinden und dem Mitglied zuzusenden. Gegen den Beschluss kann innerhalb von 4 Wochen nach
Bekanntgabe der Entscheidung Widerspruch eingelegt werden. Der Widerspruch muss schriftlich erfolgen und soll
begriindet sein.

4.7. Der Widerspruch hat aufschiebende Wirkung, bis der dafiir gebildete Ausschuss des Altestenrates (Ziff. 9.6 der
Satzung) iber das Rechtsmittel entschieden hat. Uber den Widerspruch entscheidet der Ausschuss des Altestenrates
endguiltig.

5. Organe des Vereins

5.1. die Mitgliederversammlung
5.2. der Vorstand

5.3.die Anerkennungskommission
5.5. der Altestenrat

6. Die Mitgliederversammlung

6.1. Die Mitgliederversammlung ist das hochste beschlussfassende Gremium und bestimmt die Richtlinien der
gemeinsamen Arbeit.

6.2. Die Mitglieder treten mindestens einmal im Jahr zu einer Mitgliederversammlung zusammen, zu der sie vier
Wochen vorher schriftlich oder per Email unter Angabe der vorgeschlagenen Tagesordnung einzuladen sind.



6.3. Antrage, Uber die in der Mitgliederversammlung beschlossen werden soll, sollen bis spatestens 6 Wochen vor dem
Termin der Mitgliederversammlung in der Geschéftstelle des Vereins nebst Begrindung eingegangen sein. Antrége zu
Tagesordnungspunkten einer Mitgliederversammlung sollen der Versammlungsleitung spatestens 24 Stunden vor
Versammlungsbeginn vorliegen.

6.4. Auf Antrag von 20% der Mitglieder muss der Vorstand zu einer auRerordentlichen Mitgliederversammlung einladen.
6.5. Uber die Mitgliederversammlung wird eine Niederschrift angefertigt, die die Namen der erschienenen Mitglieder
und die gefassten Beschliisse enthalten muss. Die Niederschrift ist vom Leiter/der Leiterin der Versammlung zu
unterschreiben.

6.6. Die Mitgliederversammlung wahlt zwei Kassenprufer/innen fur ein Jahr. Sie haben auch zu prufen, ob die
Bedingungen fir die Gemeinnltzigkeit gegeben sind.

6.7. Die Mitgliederversammlung stellt eine Beitragsordnung auf.

6.8. Anderungen der Satzung und der Geschéftsordnung bediirfen der 2/3 Mehrheit der anwesenden Mitglieder einer
Mitgliederversammlung.

7. Der Vorstand

7.1. Der Vorstand fuhrt die laufenden Geschéfte des Vereins.

7.2.Der Vorstand besteht aus mindestens drei und héchstens neun Mitgliedern.

7.3. Vorstand im Sinne des Gesetzes ist der/die 1. und 2. Vorsitzende. Die Vorsitzenden sind gleichberechtigt, sie
vertreten sich gegenseitig. Sie vertreten den Verein gerichtlich und au3ergerichtlich und jede/jeder von ihnen ist befugt,
den Verein nach auf3en allein zu vertreten.

7.4. Die Vorstandsmitglieder werden von der Mitgliederversammlung auf die Dauer von zwei Jahren gewahilt.

7.5. In den Vorstand kdnnen nur Berufsverbandsmitglieder gewahlt werden.

8. Die Anerkennungskommission

Der Anerkennungskommission obliegt die Sorge dafiir, dass die von der Mitgliederversammlung beschlossenen
Ausbildungsrichtlinien bei der Anerkennung zum/zur Mediatorin BM eingehalten sind und wacht damit direkt und
indirekt Gber die Ausbildungsqualitat sowie die Beachtung der ethischen Grundsatze.

9. Der Altestenrat
9.1. Der Altestenrat wird nur bei Bedarf gebildet. Er hat den Auftrag, zu schlichten, den Vorstand zu beraten und ist
hochste und letzte Instanz bei Rechtsmitteln gegen Beschlisse des Vorstandes.
9.2. Der Altestenrat setzt sich aus den ehemaligen Vorstandsmitgliedern des Vereins zusammen und muss im
Entscheidungsfall/lEmpfehlungsfall mindestens 3 Mitglieder haben. Die Mitglieder dirfen kein anderes Amt im Verein —
ausgenommen Mitglieder der Anerkennungskommission — bekleiden.
9.3. Der Altestenrat bildet aus seiner Mitte fiir jeden Einzelfall das Empfehlungs-/Entscheidungsgremium.
9.4. Der Altestenrat kann von allen Mitgliedern angerufen werden

a) bei Beschwerden gegen einen Ausschluss aus dem Verein (zustéandig der Ausschuss gem. Ziff. 9.6).

b) zur Schlichtung und Entscheidung bei Streitigkeiten von Mitgliedern untereinander oder von Auf3enstehenden

mit dem Verein.

¢) vom Vorstand, wenn dieser im Einzelfall beratende Unterstiitzung wiinscht.
9.5. Der Altestenrat ist nur mit seinen anwesenden Mitgliedern beschlussfahig; er fasst seine Beschliisse mit einfacher
Mehrheit. Der Vorstand wird von der Entscheidung unterrichtet.
9.6 Fir die Entscheidung tiber Widerspriiche gegen Ausschlussbeschliisse des Vorstandes bildet der Altestenrat einen
Ausschuss, der von der Mitgliederversammlung zu bestétigen ist. Dieser Ausschuss hat mindestens 3 und héchstens 7
Mitglieder.
9.7. Der Altestenrat soll unter Beachtung der ethischen Grundsétze des Vereins zunéchst eine mediative
Konfliktbearbeitung veranlassen. Die Verfahrensordnung gibt er sich selbst.

10. Gewahlte Ehrenamtstrager in gemeinniitzigen Orga  nisationen im Sinne von § 6 Abs. 1 Nr. 3 SGB VII, solche
sind: - der Vorstand

- der Schatzmeister

- die Mitglieder der Vorstandsassistenz

- die Leitungen der Fach-, Arbeits- und Projektgruppen und der Arbeitsbereiche

- die Leitungen der Regionalgruppen

- die Mitglieder der Anerkennungskommission

- die Mitglieder des Altestenrates

- die Kassenprufer/innen

11. Auflésung des Vereins

11.1. Eine Auflésung des Vereins kann nur durch ¥ Mehrheit der anwesenden Mitglieder einer Mitgliederversammlung
beschlossen werden. Der entsprechende Antrag muss in der Einladung zur Mitgliederversammlung den Mitgliedern
bekannt gegeben werden.

11.2. Bei Aufldsung des Vereins oder bei Wegfall seines bisherigen Zweckes fallt das Vermdgen des Vereins an
Amnesty International, der es unmittelbar und ausschlief3lich fir gemeinnttzige, mildtéatige oder kirchliche Zwecke zu
verwenden hat.

12. Inkrafttreten )
Diese Satzung tritt mit ihrer Verabschiedung durch die Griindungsversammlung in Kraft. Anderungen der Satzung
werden mit der Eintragung im Vereinsregister wirksam (8§ 71 BGB).



