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Liebe Leserinnen,
liebe Leser,

welche Bedeutung hat Macht in der Mediation?
Haben Mediatorinnen Macht? Stehen wir in ei-
nem hierarchischen Verhaltnis zu unseren Auf-
traggeberinnen? Wie agieren wir bei Auftragen
mit unterschiedlichen Hierarchien? Birgit Keydel
hat die Gedanken von Heinrich Popitz aufgegrif-
fen und sich mit den Grundformen der Macht
auseinandergesetzt (S.12). Entwicklungen zum
Thema Macht und Hierarchie in Organisationen
beleuchten Doris Klappenbach (S.16) und Kurt
Faller (S.25). Andere Kulturen — andere Sitten:
Hendrik Fenz betrachtet die Rolle des Mediators
im islamischen Kontext (S.20). Christoph Bese-
mer fiihrt anschaulich durch die Windungen von
Mediationen, die im politischen Raum stattfin-
den (S.34). Dorothea Faller erklart Machtkonflik-
te in einem anschaulichen Praxisfall (S.30).

Die Ausfiihrungen liber die Zertifizierung von
Mediatorinnen im letzten Heft setzt der Text
von Anusheh Rafi (S. 51) fort.

Und auch in diesem Heft stellen wir uns dem
Thema Integration, das fiir unseren gesellschaft-
lichen Zusammenhalt eine groRBe Herausforde-
rung bedeutet. Heike Spohr beschreibt das Kon-
fliktfeld Gemeinschaftsunterkiinfte (S.8) und
stellt die Fachgruppe des BM Mediation im in-
terkulturellen Kontext vor (S. 61). Das nachste
Heft 62 wird als Sonderausgabe gemeinsam von
den Verbanden BM, BAFM und BMWA sowie dem
Redaktionsteam der Zeitschrift »pm — perspektive
mediation« erstellt. Es beschaftigt sich ausschlieR-
lich mit dem Thema: was kénnen Mediation und
andere Verfahren zur Konfliktbearbeitung in der
Flichtlingskrise leisten.

Bis dahin wiinschen wir viel Lesevergniigen!

Ol . Ordis—

Christine Oschmann
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