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1. NEUES AUS DEM BUNDESVERBAND

Corona - Wissen teilen und zusammenhalten

Wir alle stehen in diesen héchst ungewdhnlichen Zeiten der COVID-19 Pandemie vor groBen personli-
chen wie beruflichen Herausforderungen. Viele von uns und Ihnen haben schwierige Balanceakte zu
meistern und taglich neue, manchmal weitreichende Entscheidungen zu treffen.

Sehr viele von uns und lhnen — vor allem die Freiberuflerinnen — haben nun keine Einnahmen. Dazu
kommen die sich schnell anh&ufenden laufenden Kosten; nicht zu vergessen die Arbeit beim Krisen-
management und der Umorganisation vieler Lebensbereiche. Wenn wir wissten, dass sich die Lage
in 6 - 8 Wochen wieder verbessern wird, kdnnten wir das wirtschaftlich wahrscheinlich alle leidlich ver-
kraften. Die Nachrichten der letzten Tage und Stunden lassen jedoch erahnen, dass die Situation lan-
ger andauern kénnte.

Viele von Euch und Ihnen sind seit unserer Grindung Mitglieder — also schon fast 30 Jahre bei uns im
Bundesverband Mediation. Uns zeichnet aus, dass wir ein gutes und konstruktives Miteinander in unse-
rer Gesellschaft gestalten. In diesem Sinne sind wir seit fast 30 Jahren in gemeinsamer Zusammenar-
beit mit einer Tatigkeit, die wir lieben, und mit einer Botschaft, die uns allen wichtig ist, miteinander
verbunden. Wir kénnen und sollten besonders in dieser schwierigen Zeit zusammenhalten und einan-
der unterstUtzen,

Wir haben auf unserer Homepage eine Seite eingerichtet, auf der wir alle Informationen zusammen-
fragen, die fur Sie und uns alle hilfreich sein kdnnen. Wir méchten anregen, dass Sie uns Links mit Hin-
tergrundinformationen, Finanzierungshilfen oder hilfreiche Webinare 0.4. zusenden. Wir stellen sie so
schnell wie méglich hier ein: https://www.bmev.de/aktuelles-auch-zum-corona-virus/aktuelles-im- 2

bm.htmi2tx_news pil%5Bnews%5D=305&cHash=f3f4cb1e1f2016d54ad%94c004b7be03b.

In den ndchsten Tagen werden wir zudem einen Think Tank bilden, um zur prifen, inwiefern wir als
Verband Gber die reine Bindelung von Informationen hinaus unterstitzen kdnnen, wie z.B. Online-
Informationsangebote anzubieten oder die Techniktools fir unsere Mitglieder zu erweitern. Wir Uber-
legen, wie wir regelmaBig virtuelle Austauschforen anbieten kdnnen, um miteinander trotz ,,Social
Distancing" in einen persdnlichen Austausch zu freten. Denn vielleicht mdchten Sie Ihre Erfahrungen
miteinander teilen und Tipps und Tricks weitergeben, wie Sie mit Auftradgen, Ausfdllen oder auch neu-
en Arbeitsformen mit Onlinetools umgehen. Jede Erfahrung kann hilfreich sein und anderen das Uber-
leben mit dem eigenen Unternehmen ermoglichen.

Unsere Kolleg*innen sind in der Geschdftsstelle weiterhin per E-Mail oder Telefon fUr Fragen erreichbar
und versuchen, Innen im Rahmen inrer Méglichkeiten bestmdglich zur Seite zu stehen.

Wir winschen allen Kranken gute Genesung und allen anderen bleibende Gesundheit. Und allen ein
gutes Durch- und Zusammenstehen in dieser schwierigen Zeit.

Herzliche GriBe
Ihr / Euer Vorstand und das Team der Geschdftsstelle

Vorerst Strich durch die Rechnung - BM sagt alle Veranstaltungen bis Anfang Mai ab

Corona macht uns allen einen Strich durch unsere Rechnungen. Im Ubertragenen wie im wortlichen
Sinn.

Am Mittwoch, den 11.03.2020 abends hatte der Vorstand nach intensiver Diskussion beschlossen, die
BM-Werkstatt abzusagen. Alle 50 Angemeldeten hatten sich auf die Absage zurickgemeldet, ihr gro-
Bes Bedauern ausgedrickt aber auch absolutes Verstdndnis und BefUrwortung der Entscheidung be-
kundet.

Gerade in diesen unruhigen Zeiten mUssen nun leider wichtige Veranstaltungen abgesagt werden.
Dies gilt fr Mediationsausbildungen und Supervisionen genauso wie fir geplante Aktionen anl&sslich
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der intfernationalen Wochen gegen Rassismus. Auch auf unserer Werkstatt hdtten wir uns diesen ge-
sellschaftlich so wichtigen Themen gewidmet.

AuBerdem wurde die Fachgruppenleitungskonferenz am 15. Mérz abgesagt, genauso wie die Regio-
nalgruppenleitungskonferenz am 25. April und die Fachkonferenz der Ausbilder*innen BM am 4./5.
Mai 2020.

Wir planen, fUr die FGLK und die RGLK Webkonferenzen auszurichten. Die BM-Werkstatt kann mog-
licherweise in verkUrzter Form am Tag vor der Mitgliederversammlung, dem 24.09.2020, in Gottingen
nachgeholt werden. Wir melden uns so schnell wie moglich mit ndheren Informationen.

FUr alle abgesagten Veranstaltungen werden die gezahlten Tagungspauschalen zurickerstattet.

Aktuell diskutieren wir, welche Veranstaltungen sinnvoll virtuell durchgefGhrt werden kénnten und
welche alternativen Veranstaltungsmaglichkeiten es in Zukunft geben soll. Wir mdéchten so gut es uns
in diesen Zeiten gelingen will, den wertvollen Kontakt und den Austausch untereinander aufrecht-
erhalten.

Informationen fir unsere Mitglieder zur aktuellen Situation

Viele Mediator*innen und Ausbilder*innen sind davon betroffen, dass Veranstaltertinnen absagen
oder sie selbst inre Sitzungen oder Weiterbildungen absagen, um die Ausbreitung des Corona-Virus
bestmdglich zu verlangsamen und die Gesundheit aller Beteiligten zu erhalten. Dies stellt einige vor
groBe finanzielle Herausforderungen.

In unserem féderalen System gibt es keine bundesweit einheitliche Regelung: die Bundeslander,
Landkreise und Kommunen gehen zum Teil unterschiedlich mit Anweisungen, UnterstGtzungen und
Beratungen um. Auf unserer Website haben wir eine Informationsseite angelegt. Hier ein kleiner Aus-

schnitt: 3

Weiterfuhrende Informationen finden Sie auf unserer neuen Service-Seite:
hitps://www.bmev.de/aktuelles-auch-zum-corona-virus/aktuelles-im-
bm.htmi2tx_news pil%5Bnews%5D=305&cHash=f3f4cb1e1f2016d54ad94c004b7be03b

Berliner Senat beschlieBt SoforthilfemaBnahmen fur Kleinunternehmer*innen und Soloselbsténdige

In § 56 des Infektionsschutzgesetzes IfSG wird auch eine Entschadigung fur den Verdienstausfall for
Selbst@ndige geregelt, wobei Hochstbetrge gelten.

Selbsténdige kdnnen Uberbrickungskredite beantragen. Wenden Sie sich dazu an lhre Hausbank.

Die Deutsche Bahn bietet eine Kulanzregelung fur die Erstattung von Tickets an, die vor dem
13.03.2020 gekauft wurden, wenn die Veranstaltung wegen des Coronavirus abgesagt wurde.

Bei Raumstornierungen ist unsere Erfahrung als BM, dass viele Veranstaltungsh&user kulant mit der
Stornierung umgehen. Hier muss allerdings jeweils separat beim Tagungshaus angefragt werden.

Petition — Hilfe fUr Freiberufler*innen und Kunstler*innen

DarUber hinaus empfehlen wir, sich auf einschlidgigen Internetseiten (z.B. www.rki.de,
www.infektionsschutz.de, www.bmas.de) akfuell Gber die neuesten Entwicklungen zu informieren.

Ein Lichtblick zum Jahresende - spannendes Programm auf unserem BM-Kongress am 27./28.11.2020
in KoIn

Bis vor wenigen Tagen konnten Ideen fur das Kongressprogramm eingereicht werden. Wir haben sehr
viele spannende und inspirierende Beitr&ge erhalten und mdchten Sie explizit ermuntern, sich fir das
Highlight dieses Jahres anzumelden.

Ein Kuratorium wird die einzelnen Angebote in den n&chsten Tagen sichten, auswdhlen und auf die
einzelnen Foren verteilen. Wir geben allen Anbieter*innen so schnell wie moglich Bescheid. Ebenso
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schnell stellen wir das vielfaltige Programm auf der Kongresswebsite ein. Wir dirfen uns auf Impulse
aus verschiedensten Arbeitsbereichen und Anwendungsfeldern fir Mediation freuen.

Es lohnt sich, die Website regelmdaBig zu besuchen, um sich laufend Uber Neuigkeiten rund um unse-
ren Mediationskongress 2020 zu informieren. In der untenstehenden Rubrik Termine finden Sie weitere
Details.

Nutzen Sie die Early Bird Tickets bis zum 30.04.2020 und melden Sie sich auf der Kongress-Website
www.bm-mediationskongress2020.de an.

DenkanstoBe fir die Welt von morgen: Nominierungsfrist fur Innovationspreis noch bis 31.05.2020

Der BM zeichnet seit mehreren Jahren innovative Formen der Konfliktbearbeitung aus. Nominieren Sie
bis zum 31. Mai 2020 ein herausragendes Konzept oder Projekt, eine Organisation bzw. ein Verfahren
oder bewerben Sie sich selbst. Gesucht werden Vorgehensweisen und Ansatze, die auf eine unge-
wohnliche Art Menschen (wieder) miteinander in den Kontakt bringen, Dialogrdume erdffnen oder
Wege ermdglichen, aufeinander zuzugehen, sich miteinander auseinander zu setzen und voneinan-
der zu lernen. Dabei kann es sich um Konfliktmanagementsysteme handeln oder Verfahren, die der
Verstdndigung und der Férderung des Perspektivwechsels dienen. Es dUrfen aber auch andere For-
men sein — wie z.B. kUnstlerische Akfivitdten, Inszenierungen, herausragende persénliche Leistungen in
der Vermittlung zwischen Menschen o.4.

Den Nominierungsleitfaden und ndhere Informationen erhalten Sie auf der Kongress-Website bzw.
unter diesem Link: https://www.om-mediationskongress2020.de/innovationspreis/.

Service fir Mitglieder:

Tester*innen fir das Veranstaltungsmodul auf der BM-Website gesucht

BM-Mitglieder (Basis-, Berufs- und Organisationsmitglieder) k&énnen ihre Veranstaltungen auf der 4
Website des BM einer breiten Offentlichkeit zuganglich machen. Wir wollen dieses Modul noch bes-

ser, Ubersichtlicher und einfacher gestalten. Eine neue Version wurde schon entwickelt und diese

mochten wir jetzt zusammen mit Euch/Ihnen testen. Daflr brauchen wir konkrete UnterstUtzung. Wer

hilft uns durch Testeinstellungen von Veranstaltungen?

Bitte melden bei Georg Koik unter webmaster@bmev.de . Vielen Dank!

2. WICHTIGE TERMINE

Geplant: Verkirzte BM-Werkstatt am 24. September 2020 in Gottingen
Mitgliederversammlung am 25./26. September 2020 (Gottingen)

BM-Kongress am 27./28. November 2020 in K6ln, Komed im Mediapark

Wir freuen uns Uber die Ubernahme der Schirmherrschaft durch Ministerprésident Armin Laschet und
sind gespannt auf die Keynotes von Prof. Dr. Dr. h.c. Heribert Prantl und Prof. Dr. Mojib Latif. Das Motto
des Kongresses ,,Klimawandel — heute fiUr ein Morgen streiten” ist aktueller denn je. Der gesellschaft-
liche und &kologische Klimawandel betrifft uns alle. Wir freuen uns auf die Inputs und den gemeinsa-
men Austausch mit Ihnen/Euch und natUrlich auf unser Kongressfest mit der Verleihung des Innovati-
onspreises 2020 am Abend des 27.11.2020.

Termine Regional- und Fachgruppen, Vorstand und weitere Gremien
Unter https://www.bmev.de/termine/webkalender.html finden Sie alle Termine des zu kinftigen
Veranstaltungen des BM.

Redaktionsschluss BM-Nachrichten 15. April 2020
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3. MELDUNGEN AUS DEN REGIONAL- UND FACHGRUPPEN

Fachgruppe Mediation in Organisationen/Wirtschaftsmediation - Treffen am 27./28.2.20 in Hamburg
Nein, Digitalisierungsspezialisten sind wir nicht.

Da wir keine Digital Natives sind, mussen wir uns umstellen und Neues dazu lernen, um mit dem tech-
nologischen Fortschritt mithalten zu kénnen. - Seien es die Vorgaben von Datev und bea fUr Wirt-
schaftspriferfinnen und Anwdlte, die unterschiedlichen Méglichkeiten zu collaborative work und
New Work fUr selbstandige Coaches und Organisationsentwickler, Vitero, llias und sonstige online-
Plattformen fUr Videokonferenzen in der Mediation oder fur Chats im Hochschulunterricht oder die
VerschlUsselung der Webseite und die DSGVO. Abgesehen von dem IT ler unter uns, der sich bereits
zuvor intensiv mit den Themen Komplexitdt und Digitalisierung beschéaftigt hat, haben wir uns das
Thema sukzessive erarbeitet.

Im Fokus steht fUr uns die Frage, welchen Mehrwert Mediation und mediative Kompetenzen fUr das
Gelingen von notwendigen und gewUlnschten Verdnderungen in der Arbeitswelt bieten kénnen.
Mit den in der Fachgruppe vorhandenen Kompetenzen zu Organisationsentwicklung, Business Deve-
lopment, FUhrungskrafte-Coaching und Mediation, mit Wissen aus dem Verlagswesen, der Verwal-
fung, der Wirtschaftsprifung und der Theaterwelt sowie pddagogischen und interkulturellen Kompe-
tenzen arbeiten wir daran, aus den gemeinsam entwickelten Ideen vorzeigefdhige
(Produkt-)Entwirfe zu erstellen.

Menschen, die sich ebenfalls einbringen und engagieren mdchten sind herzlich eingeladen, mitzuwir-
ken. Die kommenden Treffen der Fachgruppe MiO-W finden am 12./13.06.2020 in Heidelberg und
09./10.10.2020 in Hannover staftt. Die Termine und ndhere Infos zur Fachgruppe sind unter https://fg-
organisationen-wirtschaft.omev.de/ veroffentlicht.

Das Leitungsteam der Fachgruppe MiO-W

Thomas Boeger, Petra Hovelborn, Ute Lorenzen, Carolin Pierau-Guerrero

Kontakt: fg-organisationen-wirtschaft@bmev.de

Wir danken allen ehrenamtlich Engagierten und wilnschen ihnen weiterhin viel Freude und Erfolg.

4. VEROFFENTLICHUNGEN VON BM-MITGLIEDERN

el: Cross Generational Intelligence

torinnen: Ulrike StraBer / Isabell Litkehaus

rlag: Haufe

scheinungstermin: Ende Mdarz

N: 978-3-648-13424-5

0 Seiten

halt: Wenn vier Generationen in einem Unternehmen zusammenarbeiten,
nn das schnell zu einer Herausforderung werden. Erfahren Sie, wie gute
sammenarbeit gelingt und wie die unterschiedlichen Potenziale optimal

i (ﬁenu‘rz‘r werden kdnnen.

Hier konnte auch Ihr Buch oder Artikel veroffentlicht werden.
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5. VERANSTALTUNGSHINWEISE, TIPPS UND MEHR

Abgesagt: Fachtagung und Jubilaumsfeier des Fachverbandes Gewalifreie Kommunikation am
26./27. Juni 2020
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