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Ausgabe 145/ November 2017 

BM-NACHRICHTEN 
IN DIESER AUSGABE 

1. Neues aus dem Bundesverband 
- Innovationspreis „Konzept Konflikt- und Beschwerdemanagement im BM“ 
- Mediation 4.0 – Mut zur Veränderung: BarCamp 2018 am 8./9. Juni in Weimar,  

Frühbucherrabatt bis 31.01.2018 
- Haftung Anwaltsmediator*in 
- Service für Mitglieder – was bietet der BM? Dieses Mal: Das Erklärvideo 

 
2. Wichtige Termine 

- BM-Werkstatt 16./17. März 2018 in St. Leon-Rot bei SAP, Nähe Heidelberg 
- Fachgruppenleiterkonferenz (FGLK) am 18. März 2018 in St. Leon-Rot 
- Regionalgruppenleiterkonferenz (RGLK) am 11. April 2018 in Hessen, Ort folgt 
- Fachkonferenz AusbilderInnen BM 14./15. Mai 2018 in Pullach (Nähe München) 
- BarCamp „Mediation 4.0 - Mut zur Veränderung“ am 08. und 09. Juni 2018 in Weimar –  

gemeinsame Veranstaltung der kooperierenden Verbände BAFM, BM, BMWA 
- Tag der Mediation am 18. Juni 2018 mit bundesweiten Aktionen 
- BM-Organisationsaufstellung am 20. September 2018 in Berlin 
- Mitgliederversammlung am 21./22. September 2018 in Berlin 
- Langfristige Termine unter: http://www.bmev.de/fileadmin/downloads/bm/bm_termine.pdf  

 
3. Meldungen aus den Regional- und Fachgruppen 

- Neue Leitung in der FG Mediation in Organisationen/Wirtschaftsmediation (FG MiO-W) 
 

4. Veröffentlichungen von BM-Mitgliedern 
- Konfliktmanagement für Projektleiter, Autoren; Roland Straube, Dr. Hans Leuschner,  

Petra Müller 
 

5. Veranstaltungshinweise, Tipps und mehr 
 

6. Impressum 
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1. NEUES AUS DEM BUNDESVERBAND 

 

Innovationspreis „Konzept Konflikt- und Beschwerdemanagement im BM“ 

Der Bundesverband MEDIATION entwickelt sich professionell weiter und beteiligt auch hierbei seine 
Mitglieder, Gruppen und sogar Externe: Im Rahmen einer Ausschreibung suchen wir das beste Kon-
zept für ein zukunftsfähiges Konflikt- und Beschwerdemanagement für den Bundesverband Mediati-
on e.V. Gesucht werden Ideen aus der Praxis für die Praxis, die uns ermöglichen, noch besser mit 
Konflikten und Beschwerden professionell umzugehen. Der Preis ist mit bis zu 2000 € dotiert und wird 
anlässlich des BarCamps am 08. und 09. Juni 2018 in Weimar verliehen. Weitere Informationen unter 
https://www.bmev.de/ueber-den-verband/innovationspreis-2018.html  
 

Mediation 4.0 – Mut zur Veränderung: BarCamp 2018 am 8./9. Juni in Weimar 

Frühbucherrabatt bis 31.01.2018 

Wie wird sie werden – die Zukunft? Wie werden sich unser Leben, Arbeitsalltag und Zusammenleben 
in Familie und Gesellschaft verändern? Welche Herausforderungen und Chancen ergeben sich zum 
Beispiel durch Digitalisierung, Brüche in der Gesellschaft und dem Ringen um soziale Gerechtigkeit 
und was bedeutet das für zukünftiges Konfliktmanagement? Mit diesen Fragen und noch vielen wei-
teren wollen wir uns auf dem BarCamp2018 – Mediation 4.0 beschäftigen.  
Für die kommende, dritte gemeinsame Veranstaltung von BAFM, BM BMWA wurde extra ein offenes 
Format gewählt, das ohne vorab festgelegte Agenda auskommt. Ein BarCamp lässt Raum für aktuel-
le Themen und Anliegen – es bietet den Teilnehmenden die Chance, Workshops anzubieten, Impuls-
referate zu halten und mit den anderen Teilnehmenden in Diskussionen die Fragen zu bearbeiten, 
die aktuell bedeutsam sind und für die Antworten gesucht werden. 
Innovative Impulse und sicherlich reichlich Diskussionsstoff bietet unser erster Keynote-Sprecher Sa-
scha Lobo – bekannt wurde er nicht nur durch seinen roten Irokesen-Schnitt. Vor allem hat er sich als 
Blogger, Autor und Strategieberater einen Namen gemacht. Er beschäftigt sich mit den Auswirkun-
gen des Internet auf die Gesellschaft, Wirtschaft, Politik und Kultur. Auf Spiegel Online erscheint wö-
chentlich seine Kolumne “Mensch-Maschine” über die digitale Welt. Schon jetzt können Sie sich ei-
nen Eindruck von unserem Auftaktredner machen. Und vielleicht bringt er sie schon jetzt auf Ideen 
und Gedanken, die Sie mit anderen teilen möchten. 
Seien Sie Teil des neuen innovativen Konzepts, gestalten Sie aktiv unsere Zukunft und unsere Gesell-
schaft mit, bringen Sie sich ein auf dem BarCamp 2018 in Weimar.  
Weitere Informationen und Anmeldung unter www.barcamp2018.de . Es lohnt sich, immer mal wie-
der auf der Website oder auf Facebook vorbeizuschauen 
https://www.facebook.com/BarCamp2018Mediation/.  
 
Haftung „Anwaltsmediator*in“ 

Der Bundesgerichtshof hat sich mit der Frage der Haftung des Mediators / der Mediatorin mit anwalt-
lichem Grundberuf beschäftigt. Dem Urteil lassen sich für die Praxis einige Grundsätze entnehmen. 
Die Haftung des Mediators/in soll sich nach der Anwaltshaftung richten, wenn der/die Anwaltsmedi-
ator*in die Entwicklung von einvernehmlich rechtlichen Lösungsvorschlägen übernommen hat. (Urteil 
vom 21.09.2017 – IX ZR 34/17 Link: http://juris.bundesgerichtshof.de/cgi-
bin/rechtsprechung/document.py?Gericht=bgh&Art=en&sid=3b2cbcaaeeb9c499fe1ceaf77a3db99
3&nr=19864&pos=1&anz=2  
 

Service für Mitglieder – was bietet der BM? Dieses Mal: Das Erklärvideo 

In loser Folge möchten wir unseren Mitgliedern hier noch einmal unsere einzelnen Serviceleistungen 
vorstellen.  
Interessiere an Mediation finden auf der BM-Website unter „Mediation / Was ist Mediation?“ ein Er-
klärvideo. Dieses Video steht allen Mitgliedern kostenfrei zur Einbindung auf ihrer eigenen Website zur 
Verfügung. Alle weiteren Informationen zum Download und eine Anleitung finden Sie im Mitglieder-
bereich unter „Vorteile für Mitglieder / Präsentationsmaterialien“. 
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2. TERMINE 

BM-Werkstatt 16./17. März 2018 in St. Leon-Rot bei SAP, Nähe Heidelberg 

Die BM-Werkstatt wird zukünftig jeweils bei anderen Regionalgruppe zu Gast sein. Dieses Mal betreut 
uns die RG Nordbaden und lädt ein in die Räume von SAP in St. Leon-Rot. Wir freuen uns auf diese 
neue Umgebung und danken der RG Nordbaden ganz herzlich. Weitere Einladungen ab 2019 sind 
sehr erwünscht.  
 
Fachgruppenleitungskonferenz (FGLK) am 18. März 2018 in St. Leon-Rot (Nähe Heidelberg) 

Die Konferenz der Fachgruppenleiter*innen findet ebenfalls in Nordbaden statt. Der Raum wird noch 
bekannt gegeben. 
 

Regionalgruppenleitungskonferenz (RGLK) am 11. April 2018 in Fulda 

Die Konferenz der Regionalgruppenleiter*innen wird auf Wunsch der Teilnehmer*innen der letzten 
Konferenz wieder in der Mitte Deutschlands, diesmal Fulda stattfinden. Eine detaillierte Einladung 
folgt. 
 
Fachkonferenz Ausbilder*innen BM 14./15. Mai 2018 in Pullach (Nähe München) 

Dagmar Ponschab und Thomas Robrecht organisieren die kommende FKA in Pullach.  
 

BarCamp „Mediation 4.0 - Mut zur Veränderung“ am 08. und 09. Juni 2018 in Weimar Mehr als ein 
Kongress - Gemeinsame Veranstaltung der kooperierenden Verbände BAFM, BM, BMWA. Nähere 
Informationen auf der BarCamp-Homepage http://www.barcamp2018.de. Frühbucherrabatt bis 
30.01.2018 
 
Termine Regional- und Fachgruppen, Vorstand und weitere Gremien  

unter www.bmev.de/fileadmin/downloads/bm/bm_termine.pdf finden Sie alle Termine des laufen-
den und der kommenden Jahre.  
 
Redaktionsschluss BM-Nachrichten 15. Dezember 2017 

3. MELDUNGEN AUS DEN REGIONAL- UND FACHGRUPPEN 

 

Neue Leitung in der Fachgruppe Mediation in Organisationen / Wirtschaftsmediation (FG MiO-W) 

Themenschwerpunkt Wirtschaft in Heft 70 des Spektrums der Mediation 
  
Die Leitung der Fachgruppe Mediation in Organisationen / Wirtschaftsmediation wurde am 
21.10.2017 neu gewählt.  
Thomas Boeger (Frankfurt), Petra Hövelborn (Dortmund), Ute Lorenzen (Hamburg) und Carolin 
Pierau-Guerreiro (Berlin) wurden in die neue Leitung gewählt und freuen sich auf die Zusammenar-
beit mit den Mitgliedern der FG MiO-W, dem Vorstand und der Geschäftsstelle sowie den weiteren 
Fachgruppen, Regionalgruppen und allen Interessierten.  
Die Fachgruppe möchte in den kommenden Jahren die Bekanntheit und den Einsatz von Mediation 
als Mittel der Organisationsentwicklung weiter voran bringen und Mediation in Organisationen und 
Unternehmen noch stärker etablieren. Ein Dank geht an Thomas Robrecht, Hans-Jürgen Rojahn, Re-
nate Sedlmayer und Thorsten Kubach für die Übernahme der Leitungsfunktion in den vergangenen 
zwei Jahren. Ein Ergebnis der gemeinsamen Arbeit in der Fachgruppe ist die Patenschaft für das ak-
tuelle Spektrum der Mediation mit dem Titel „Wirtschaft und Wertewandel – Mediationskompetenz 
4.0“, in dem unter anderem Unternehmen zu Wort kommen, die sich mit den Veränderungen durch 
die Digitalisierung beschäftigen.   
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4. VERÖFFENTLICHUNGEN VON BM-MITGLIEDERN 

 
Autoren: Roland Straube, Dr. Hans Leuschner, Petra Müller 
Titel: Konfliktmanagement für Projektleiter 
Verlag: Ratgeberliteratur Verlag 
2. Auflage 
ISBN-Nr.:9781946332042 
Zum Inhalt: In diesem Buch wird betriebliches Konfliktmanagement aus syste-
misch-transformativer Sicht betrachtet. Es gibt einen guten Überblick, wie Konflikte 
funktionieren, woran man Konflikte erkennt und wie mit Konflikten umgegangen 
werden sollte/ihnen vorgebeugt werden kann. Theorie und die vielen Methoden 
werden gut verständlich erklärt und sind mit vielen Beispielen unterlegt. Ein gutes 
Geschenk für Führungskräfte. 

 

Hier könnte auch Ihr Buch oder Artikel veröffentlicht werden. 

5. VERANSTALTUNGSHINWEISE, TIPPS UND MEHR 
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